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DECIZIA NR. 51/07.03.2022

Managerul Spitalului Clinic de Pediatrie Sibiu, Dna. Dr. Grigore Camelia, numit prin Dispozitia
nr. 51/11.01.2020 a Primarului Municipiului Sibiu,

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr.1269/2021privind aprobarea Strategiei
nafionale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia,

Tindnd cont de dispozitiile Hotararii Guvernului nr.599/2018 pentru aprobarea Metodologiei
standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritifilor si institutiilor publice centrale,
impreuna cu indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu
indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate
in cadrul autoritétilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluare
a incidentelor de integritate,

Luand in considerare prevederile art.558 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 / 2019 privind Codul

administrativ,

In temeiul Legii nr.95/2006, republicat, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificirile

si completdrile ulterioare, Titlul VII ,.Spitalele™
DECIDE:

Art.1 (1) Incepand cu data prezentei, se constituie la nivelul Spitalului Clinic de Pediatrie
Sibiu, Grupul de lucru pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
(Grupul de lucru) si a documentelor aferente acesteia, avind urmitoarea componenti:
e Coordonator:  Dr. Camelia Grigore — Manager
e Membri: Ec. loana Andreea Opris — Director Financiar - Contabil
Dr. Claudia Stoica - Biroul de Management al Calititii
Jr. Alina-Mihaela Cozac — Sef Serviciu Achizitii, Aprovizionare si Transport
Jr. Radu Cujbi — Sef Birou RUNOS
Cons. Jr. Emilia - Elizabeta Popescu — Compartiment Juridic.
(2) Atributiile principale ale Grupului de lucru sunt urmétoarele:

a) elaborarea agendei de integritate organizationala;



b) adoptarea si distribuirea in cadrul Spitalului a declaratiei privind asumarea agendei de
integritate;

c) elaborarea, adoptarea si diseminarea Planului de integritate;

d) identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;

e) evaluarea riscurilor de coruptie;

f) stabilirea masurilor de interventie;

g) completarea Registrului riscurilor de corupfie;

h) monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie.

Art.2 Incepand cu data prezentei, dna. Popescu Emilia — Elizabeta se desemneazé responsabil
cu implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si responsabil de risc de coruptie la
nivelul Spitalului de Pediatrie Sibiu, avind urmatoarele atributii principale:

a) diseminarea Planului de integritate in rindul angajatilor;

b) transmiterea agendei de integritate organizationald si a Planului de integritate catre
Secretariatul tehnic al SNA; N

¢) monitorizarea anuali a implementdrii masurilor stabilite in Registrul riscurilor de coruptie si
revizuirea acestuia, in conformitate cu starea de fapt existentd la nivelul mstitutiei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei decizii se obliga membrii Grupului de lucru.

Art.4 Prezenta decizie va fi comunicatd membrilor Grupului de lucru pentru implementarea

Strategiei nagionale anticoruptie 2021-2025 (Grupul de lucru) si a documentelor aferente acesteia.

MANAGER, COMPARTIMENT JURIDIC,

Dr. Grigore Camelia Cons. Jr. Popescu Emilia-Elizabeta
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